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यूनिट- I- प्रबंधन का परिचय



गृह प्रबंधन: अर्थ, संकल्पना औरआवश्यकताएं:

गृह प्रबंधन हर परिवार में महत्वपूर्ण कारक है जो परिवार के समग्र स्वास्थ्य,खुशी और कल्याण में योगदान देता है। गतिविधि के
हर क्षेत्र में आज प्रबंधन एक महत्वपूर्ण कारक है। प्रबंधन की अवधारणा नियोजित गतिविधि के माध्यम से वांछित लक्ष्यों को
प्राप्त करने से संबंधित है। यह परिवार के रहने का एक अनिवार्य घटक है। गृह प्रबंधन घर के वातावरण में मानवीय संबंधों का
स्वाभाविक परिणाम है। जब परिवार स्थापित हो जाता ह,ै तो प्रबंधन परिवार के जीवन की प्रमुख जिम्मेदारियों में से एक बन जाता
है।

गृह प्रबंधन घर के लिए प्रबंधन के सिद्धांतों के व्यावहारिक अनुप्रयोग से संबंधित है। गृह प्रबंधन परिवार के रहने का प्रशासनिक
पहलू है। गृह प्रबंधन का अध्ययन मूल्यों, मानकों और लक्ष्यों के साथ अंतरंग रूप से जुड़ा हुआ है जो परिवार के सदस्यों के जीवन,
विचारों, भावनाओं और अनुभवों को अर्थ देते हैं। ये मूल्य, मानकऔर लक्ष्यजो एक-दूसरे के साथ निकटता से संबंधित हैं, परिवार
को अपने इच्छित लक्ष्यों को प्राप्त करने के लिए, निर्णय लेने के लिए प्रेरित करते हैं।

परिभाषा:

गोडजसन के अनुसार, "घरेलू प्रबंधन सभी देशों में है, सबसे आम लोगों को रोजगार, सबसे अधिक पैसा संभालना और लोगों के
स्वास्थ्यके लिए मौलिक महत्व है।"

सकलऔर क्रैन्डल ने अपने सरल शब्दों में गृह प्रबंधन का वर्णन "आप जो चाहते हैं उसे प्राप्त करने के लिए करते हैं।"

कोटज़िन के अनुसार, “गृह प्रबंधन एकव्यावहारिक विज्ञान है। गृह प्रबंधन में, प्रबंध क्षमता का कुछ अंश दिखाता है। एक घर
जिसमें कुछ हद तक संतुष्टि के साथ लक्ष्य प्राप्त किए जा रहे हैं, एक अच्छी तरह से प्रबंधित घर माना जा सकता है। ”

निकेल और डोरसी के अनुसार, "गृह प्रबंधन परिवार के लक्ष्यों को प्राप्त करने के उद्देश्य से परिवार के संसाधनों के उपयोग की
योजना, नियंत्रणऔर मूल्यांकन करता है।"

इसे निम्नानुसार दर्शाया जा सकता है:

प्रभावी प्रबंधन बुद्धिमान निर्णयों और संसाधनों के प्रभावी उपयोग के माध्यम से वांछित लक्ष्यों तक पहुंचने की संभावनाओं को
बढ़ाता है।

गृह प्रबंधन की आवश्यकता:

प्रबंधन हमारे जीवन को आकार देने में महत्वपूर्ण भूमिका निभाता है। बदलते परिवेश के साथ, प्रबंधन की आवश्यकता भी
समस्याओं की पहचान करने और उनसे निपटने के लिए अपरिहार्य हो जाती है, जो परिवर्तन से उभरती है। घर में प्रभावी प्रबंधन
गृहिणी की प्रबंधकीय क्षमता, रुचि और नेतृत्व की गुणवत्ता पर काफी हद तक निर्भर करता है और वांछित लक्ष्यों को प्राप्त करने
के लिए परिवार के सदस्यों को सही दिशा में प्रेरित करने की उनकी क्षमता भी। गृहिणी के लिए, जो अपने घर को ठीक से और
कुशलता से प्रबंधित करना चाहती ह,ै गृह प्रबंधन का ज्ञान सहायकऔरआवश्यक है। हमारे आधुनिक तकनीकी परिवेश में, जहाँ
परिस्थितियाँ जटिलऔर अत्यधिक लचीली होती हैं, जहाँ बहुत से विकल्प संभव हैं और जहाँ परिवर्तनों का मूल्य अधिक तेज़ी से
बढ़ता ह,ै प्रबंधन की आवश्यकता आवश्यक है। अधिक तनाव और तनाव के बिना हर दिन के कायोर्ं को करने के लिए गृहिणी को
घर बनाने के विभिन्न पहलुओं के बारे में जानना चाहिए।

इसमें निम्न का अध्ययन शामिल ह:ै

1. परिवार के सदस्यों के समुचित लाभ के लिए योजना और कार्रवाई का संगठन और घर के विभिन्न संसाधनों का नियंत्रणऔर
उपयोग।

2. पारिवारिक अर्थव्यवस्थाऔर पारिवारिकआय के उचित वितरण की विधि।



3. घर बनाने के सभी पहलुओं जैसे भोजन की लागत औरआवश्यकताओं के संबंध में खाद्य पदाथोर्ं की उचित पसंद की योजना
बनाना, कपड़ों का चयनऔर निर्माण, लॉन्ड्रिंग, बच्चे की देखभालऔर घरेलू उपकरणों की देखभालऔर रखरखाव।

गृह प्रबंधन -

मूल्य, लक्ष्यऔर मानकी

प्रबंधन हमारे जीवन को आकार देने में महत्वपूर्ण भूमिका निभाता है। यह मूल्यों को पहचानने में सक्षम बनाता ह,ै परिवार के लक्ष्यों
को प्राप्त करने के लिए संसाधनों का आवंटन ताकि जीवन स्तर को बढ़ाया जा सके।

लक्ष्य, मूल्यऔर मानक निकट संबंधी अवधारणाएं हैं। मूल्यआधार है और मूल्यों से अन्य दो अवधारणाएं उपजी हैं - लक्ष्यऔर
मानक। मान परिचालन के संदर्भ में व्यक्तकरने के लिए व्यक्ति के लिए महत्वपूर्ण हैं लेकिन अस्पष्ट हैं। लक्ष्यकी अवधारणा
अधिक विशिष्ट है। यह कुछ निश्चित को दर्शाता है जिसके प्रति व्यक्ति कार्य करता है। एक मानक को आधार के रूप में उपयोग
की जाने वाली किसी चीज के रूप में परिभाषित किया जाता है।

मूल्य उस मूल्य को इंगित करता है जो किसी वस्त,ुस्थिति, सिद्धांत या विचार से जुड़ा होता है। मूल्य किसी चीज या किसी व्यक्ति
की मानवीय इच्छा को संतुष्ट करने की क्षमता है। ये हमारे कायोर्ं के पीछे के तरीके और लक्ष्य निर्धारित करने के आधार हैं।

सभी मूल्य मानवीय हैं। वे व्यक्तियों द्वारा निर्मित, मूल्यांकित औरआनंदित होते हैं। एक मूल्य हमेशा उस व्यक्ति के लिए महत्वपूर्ण
होता है जो इसे रखता है। यह वांछनीय और संतोषजनक है। इसमें आत्म-रचनात्मक तरीके से विकसित होने की क्षमता है। यह
अपेक्षाकृत स्थिर है लेकिन धीरे-धीरे बदलता है।

मूल्यों की तीव्रता अलग-अलग से अलग-अलग होती है। मूल्य एकव्यक्ति को संतुष्टि प्राप्त करने में अधिक बुद्धिमानी से अपने
प्रयास को निदेर्शित करने में मदद करते हैं।

मान दो प्रकार के होते हैं -आंतरिकऔर वाद्य। एकआंतरिक मूल्य वह है जो अपने लिए महत्वपूर्ण और वांछनीय है। जैसे कला।
सुंदरता में रुचि एकआंतरिक मूल्य है। एक वाद्य मूल्य अन्य मूल्यों को प्राप्त करने का साधन है, उदा। कार्य में दक्षता। कुछ मूल्यों
में आंतरिक और वाद्य मूल्य दोनों होते हैं। मानवीय मूल्य - प्रेम,स्नेह,स्वास्थ्य;आराम, महत्वाकांक्षा, ज्ञान, ज्ञान,खेल, कला और
धर्म दोनों आंतरिकऔर वाद्य मूल्य हैं।

पार्कर द्वारा वगीर्कृत प्रमुख मूल्य हैं

प्रेम: यह व्यापक अथोर्ं में लोगों के साथ संबंधों में रुचि रखता है और इसके विभिन्न रूपों को सेक्स प्रेम, अभिभावक प्रेम, मित्रता
और सामुदायिक प्रेम के रूप में व्यक्तकिया जाता है।

स्वास्थ्य: यह शारीरिकऔर मानसिक कल्याण में रुचि रखता है।

आराम: यह जीवन को संभव के रूप में सुखद और सहमत बनाने में रुचि रखता है।

महत्वाकांक्षा: यह एक विजयी उपलब्धि के लिए जीवन में सफलता के लिए रुचि या इच्छा है।

ज्ञान और बुद्धि: यह सत्य में रुचि है और जीवन में सभी गतिविधियों में इसका उपयोग है।

काम में तकनीकी रुचि या दक्षता: यह चीजों के कुशल बनाने और उपयोग में रुचि है।

खेल: यह अभिव्यक्ति के सभी रूपों में सौंदर्य में रुचि है।



धर्म: जीवन में सभी उद्देश्यों और उद्देश्यों को एक करने में भलाई और अधिकार में रुचि है।

मूल्य मानव की इच्छा और रुचि से बढ़ते हैं। संस्कृतियों में मूल्य भिन्न होते हैं। सदस्यों के बीच मूल्यों को बढ़ावा देने के लिए
परिवार की प्रमुख जिम्मेदारी है।

लक्ष्यी

लक्ष्य मूल्यआधारित उद्देश्य हैं। लक्ष्य इच्छाओ,ं पिछले अनुभवों और पर्यावरण से विकसित होते हैं। लक्ष्य वे छोर हैं, जो किसी भी
व्यक्ति या परिवार के लिए काम करने के लिए तैयार हैं। परिवार का लक्ष्य परिवार के जीवन पैटर्न को तैयार करने और मानकों को
स्थापित करने में मदद करेगा।

व्यक्तिगतऔर पारिवारिक लक्ष्यों के निर्माणऔर प्राप्ति के लिए परिवार के संसाधनों का उपयोग करने के तरीकों के ज्ञान, निर्णय
और समझ की आवश्यकता होती है। लक्ष्य निश्चित और प्राप्य होने चाहिए। लक्ष्य-निर्धारण एक सतत प्रक्रिया है। कई लक्ष्य
तुरंत प्राप्य हैं। एक लक्ष्य दूसरे से उपजा और तीसरा होता है।

लक्ष्यअल्पावधि, मध्य अवधि या दीर्घावधि के लिए हो सकते हैं। अल्पकालिक लक्ष्य प्रारंभिक लक्ष्य हैं, जो अंतिम दीर्घकालिक
लक्ष्यों की ओर जाता है। परिवार द्वारा बनाए गए प्रमुख लक्ष्यअपने स्वयं के वातावरणऔर अनुभव से विकसित होते हैं।

घर बनाने के प्रमुख लक्ष्य हैं

1. परिवार के सदस्यों के लिए इष्टतम शारीरिकऔर मानसिकस्वास्थ्यप्रदान करना।

2. परिवार के व्यक्तिगत सदस्यों के इष्टतम विकास के लिए सुविधा।

3. पारिवारिक संबंधों को संतुष्ट करना।

4. मानवीय मतभेदों की मान्यता,स्वीकृति और सराहना।

5. समुदाय और समाज के अन्य उप-प्रणालियों के साथ संतोषजनक संबंध स्थापित करना।

मानक:

तुलना के लिए मानक या पैरामीटर का उपयोग किया जाता है। मान या लक्ष्य से मानक अधिक विशिष्ट होते हैं। मानक विशिष्ट
सामग्रियों से संबंधित हैं। यह बाहरी कारकों से प्रभावित होता है।

मानक निर्धारित सीमाएं हैं जो एक लक्ष्यकीओर काम करने में स्वीकार करेंगे। मानक मानसिक चित्र हैं जिन्हें जीवन को
संतोषजनक बनाने के लिए आवश्यकऔरआवश्यक माना जाता है। यदि प्राप्त किया जाता ह,ै तो संतुष्टि की ओर जाता है, अगर
हासिल नहीं किया जाता है तो असहजस्थिति पैदा होती है। जीवन जीने की आदतऔरआदत के रूप में मानक बने रहते हैं।

परिवार या समूह के मूल्यों के अनुसार मानक भिन्न होते हैं। इसआधार पर उन्हें पारंपरिक मानकों और लचीले मानकों के रूप में
वगीर्कृत किया जा सकता है।

पारंपरिक मानक तय होते हैं और सामाजिकस्वीकृति के मूल्यों से उत्पन्न होते हैं। इसमें लोग मानकों को पूरा करने के लिए बदल
जाते हैं। पारंपरिक मानक पारंपरिक हैं और समुदाय द्वारा या इसके भीतर एक सामाजिक समूह द्वारा स्वीकार किए जाते हैं। वे
एक निश्चित समय पर तय किए जाते हैं और जब हालत बदलते हैं तो उन्हें बदलने के लिए उत्तरदायी होता है।

व्यक्ति की मांग के अनुसार लचीले मानकों को विकसित और परिवर्तित किया जाता है। वे मानवस्थिति के अनुरूप बदलते हैं।
लेकिन वे समुदाय द्वारा व्यापक रूप से स्वीकार नहीं किए जाते हैं।



जीवन स्तर कई विशिष्ट मानकों का संयोजन है। इसमें वस्तुओ,ं सेवाओं और संतुष्टि का एक पैटर्न शामिल है, जिसे एक व्यक्ति
खुश रहने के लिए आवश्यक समझता है। हेज़ल किर्क के अनुसार, 'जीवन स्तर मांगे जाने वाले आवश्यक मूल्यों से बना है। यह
जीवन के एक तरीके के संबंध में या न्याय करने के तरीके के प्रति एक दृष्टिकोण है। ' जीवन स्तर मानक परिवार की वास्तविक
आय के चरित्र को निर्धारित करता है। एक परिवार के जीवन स्तर में न केवल वास्तविक गुणों और वस्तुओं और सेवाओं की मात्रा
शामिल है, बल्कि इन वस्तुओं और सेवाओं के उपयोग के तरीके भी शामिल हैं।


